ESTATUTO SOCIAL

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE PESQUISADORES EM SOCIOLOGI A DO
DIREITO - ABraSD

TITULO |
DENOMINACAO, OBJETO, SEDE, DURACAO E AREA DE ATUACA O

Artigo 1° - A ASSOCIACAO BRASILEIRA DE PESQUISADORES EM
SOCIOLOGIA DO DIREITO , doravante denominada ABraSD, pessoa juridica de
direito privado, sem fins lucrativos, constituida forma de associacdo, tem por
objetivos:

| — servir de espagco comunicativo ao ensino e gyiea em sociologia do direito;
Il — estimular, produzir e divulgar conhecimentendifico sobre qualquer teméatica da
sociologia do direito.

Artigo 2° - Para a consecucao de seus objetivos, a ABraSD&oder

| — firmar e estimular intercambio, parceria e bol@acao técnico-cientifica com instituicoes;
Il — promover eventos, congressos, capacitacadresocursos sobre temas de sociologia do
direito;

[Il — divulgar, por meio impresso ou eletréniconbecimento cientifico;

IV —realizar pesquisas para geracao de conheaiment

V — obter recursos junto a agéncias de foment@nizg¢bes publicas ou privadas, nacionais,
ou internacionais, para obtencao de incentivosiiesios ou fiscais e captacdo de recursos;
VI- conceder titulos, certificados, prémios, diglies, bolsas de estudo, financiamentos ou
repasse de financiamentos, para reconhecer, prorao\estimular estudos ou pesquisas;

Paragrafo Unico -Além das atividades mencionadas no caput destpagiABraSD podera
desempenhar outras, desde que compativeis corpriecipios e objetivos.

Artigo 3° - A ABraSD ¢é regida pelo principio da integracao, amie liberdade de

pensamento cientifico, ndo admitida imposicdo nesmidio de qualquer corrente,
metodo, modelo ou modismo cientifico, nem dispwtasrespeito ou depreciacdo de
qgualquer visao cientifico-social do direito.

Artigo 4.° - A ABraSD tera prazo de duracao indeterminado.

Artigo 5.° - A ABraSD tera sede e foro no Municipio de Portoghde Estado do Rio Grande
do Sul, na Avenida Cai, 735 — Casa 7, podendo atuaodo o territério nacional.

Paragrafo Unico —A ABraSD tera sede executiva rotativa, observadipmicilio de seu
Presidente.



TITULO Il
DOS ASSOCIADOS

Artigo 6.° - A ABraSD sera constituida por um numero ilimitatibassociados, distinguidos
nas seguintes categorias:

| — eméritos: pessoas fisicas que, pela relevateiaontribuicdo a sociologia do direito,
forem assim considerados em Assembléia Geral,ppopi¢cdo do Conselho Deliberativo;

Il — fundadores: aqueles que contribuiram paraacéo da ABraSD e subscreveram sua
ata de fundacao;

[l — efetivos: os socios fundadores e quem, pasterente, solicitar filiacdo a ABraSD;
IV — colaboradores: aqueles que prestem servicoad paconsecucao dos objetivos da
ABraSD e, a convite de um associado fundador, \edetiu colaborador, tenham sua
admissdo aprovada pela Diretoria e homologadadstambléia Geral,

Artigo 7.° - Os associados, os membros dos Conselhos e da farel@ entidade nao
respondem solidaria ou subsidiariamente pelas abdigs do ABraSD.

Artigo 8.° - E expressamente proibido o uso da denominacéo Isemiaatos que
envolvam a ABraSD em obrigacGes relativas a nego@stranhos ao seu objetivo
social, especialmente na prestacdo de avais, emsldszncas e caucao de favor.

Artigo 9.° - S&o direitos dos associados da ABraSD:

l - requerer, nos termos estabelecidos neste Estatoonvocacdo da Assembléia Geral;

Il - participar das Assembléias Gerais, reunidegnepanhas por ela realizadas;

lll-  votar e ser votado;

IV - apresentar para a Assembléia Geral propgstagramas e projetos de a¢ao voltados aos
objetivos da entidade;

V-  propor a admissdo de novos associados a AsSierderal;
VI- representar contra o Presidente junto a Asggeneral;
VII - interpor recurso contra as decisbes pro&idela Diretoria,;

VIII - ter acesso a todos os livros contébeis, loemo a todos os planos, relatorios técnicos e
prestacdes de contas.

Paragrafo Unico -N&o se aplicam aos associados colaboradores @egpeevistos nos incisos

l, Il e VII.

Artigo 10 - S&do deveres dos associados da ABraSD:

l - cumprir e fazer cumprir o Estatuto e demais armativos da entidade;

Il - zelar pelo nome da entidade, pela consecug@oseus objetivos e pela convivéncia
harmonica entre os associados;

lll- participar de reunidbes e assembléias, bemacale comissdes, grupos de trabalho e
unidades de servico para os quais for eleito agadd;

IV - acatar os atos e decisbes dos érgaos diretivos

V -  néo falar em nome da entidade, salvo quandessamente autorizado;

VI- apresentar projetos e empreender iniciativas gpntribuam para o desenvolvimento da
entidade e a busca do apoio da sociedade as su@HaS.



Artigo 11. - Sem prejuizo de outras sancdes cabiveis, o desaummo do presente
Estatuto ou de qualquer regulamento da ABraSD stdm&eo associado as seguintes
penalidades:

| - adverténcia;

Il - suspenséo de 15 (quinze) dias a 1 (um) ano;

Il - excluséo.

Paragrafo Primeiro - A penalidade prevista no inciso lll serd aplicadanente nas
hipoteses de justa causa, observado o dispostamdgmfo segundo deste artigo.
Paragrafo Segundo -A aplicacdo das penalidades previstas neste asegé decidida
pela Diretoria. No prazo de 15 (quinze) dias camt@al data da ciéncia da penalidade, cabera a
apresentacao de defesa ao 6rgéo responsavel papl®acdo, que decidira em igual prazo. Da
notificacdo desta decisdo, cabera recurso em 15z@)udias a Assembléia Geral, que também
devera decidir no mesmo interregno.

Artigo 12 - O associado podera requerer o seu desligamento udalrg social,
obrigando-se, em qualquer hipdtese, a quitacaod@stos compromissos assumidos até
a data do pedido.

Artigo 13 — A ABraSD nao possuira natureza de instituicdo deelieio mutuo,
destinada a proporcionar bens ou servigcos excloswe aos associados.

Artigo 14 — A ABraSD adotara praticas de gestdo administratiuee coibam a
distribuicdo aos associados, conselheiros, memla@sDiretoria, empregados ou
doadores, de forma individual ou coletiva, de bamne$ ou vantagens pessoais.

Paragrafo Unico -Consideram-se beneficios ou vantagens pessoaigtia®os:

| - para si ou seus conjuges, companheiros e peseatlaterais ou afins até o
terceiro grau;

Il - pelas pessoas juridicas das quais os indicatmsaput deste artigo sejam
controladores ou detenham mais de dez por centpatdisipacdes societarias.

TITULO Il
DO PATRIMONIO E DA RECEITA

Artigo 15 - O patrim6nio da ABraSD sera constituido pelos berweis adquiridos ou que
venha a adquirir, com suas benfeitorias, bem coetesgens maoveis, tais como maquinas,
equipamentos, acdes patrimoniais, titulos de agthgomarcas, doacdes, legados, direitos
autorais sobre projetos, programas, campanhax\asutis e publicacoes.

Paragrafo Unico - As doagcbes e legados com encargos, somente seeffosaapds
aprovacao da Diretoria da ABraSD.

Artigo 16 - Constituem receitas da ABraSD:
| - contribuicbes ou auxilios de pessoas fisicasjwidicas, publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras;



Il - contribuicbes decorrentes de anuidades, taxasnultas, que forem instituidas em

Assembléia Geral ;

Il - doacdes, legados e subvencdes de pessoaasfisi juridicas de direito publico ou

privado;

IV - produtos de operacOes de crédito, internagexdernas, para financiamento de suas
atividades, bem como de convénios e acordos;

V -  rendimento de bens préprios;
VI - rendas em seu favor constituidas por tercgeiros
VII - usufrutos que se Ihe forem conferidos;

VIII - juros bancérios e outras receitas de capital
IX - rendimentos que venha a auferir pela prestagéservicos remunerados e patrocinios;

X - rendimentos decorrentes de titulos, acdes paipdinanceiros;

XI-  rendimentos resultantes da producdo de matdiagatico-pedagogico de qualquer
natureza;

XII - receita relativa ao resultado da comercia@a da marca da instituicio em materiais

ou produtos promaocionais.

Artigo 17 - A receita e o patrimonio da ABraSD somente podeséo aplicados na
consecucao dos seus objetivos sociais.

Paragrafo Primeiro - O patriménio da ABraSD, para ser alienado ou giayade
qualquer 6nus, dependera de proposta especifitaekdente da entidade, com parecer
favordvel do Conselho Fiscal e, no caso de bens/eisp de prévia aprovacao pela
Assembléia Geral.

Paragrafo Segundo— Cabe ao Presidente do Conselho Deliberativonv@assem conjunto
com o Presidente da ABraSD, documentos que enwglaaqualquer titulo, disponibilidade
ou a instituicdo de 6nus reais sobre os bens imd@zaentidade.

Artigo 18 — A ABraSD nao distribuira aos associados, conselee membros da
Diretoria, empregados ou doadores, parcelas deingatio ou de receitas, nem
vantagens de qualquer espécie a titulo de partidgpanos seus resultados ou
bonificacdo, observado, para todos os efeitosspadito no art. 14 deste Estatuto.

TITULO IV
DA ADMINISTRACAO

Artigo 19 - A administracdo do ABraSD observard os principics ldgalidade,
universalidade, impessoalidade, moralidade, puade®, economicidade e eficiéncia, n&o
promovendo qualquer discriminacéo de raca, corrgéou religido.

Artigo 20 - Séo 6rgaos do ABraSD:
| - Assembléia Geral;
I - Conselho Deliberativo;
1l - Conselho Fiscal; e,
IV - Diretoria Executiva.
CAPITULO |
DA ASSEMBLEIA GERAL



Artigo 21 - A Assembléia Geral € o 6rgdo supremo da ABraSDg¢atéater normativo e
deliberativo, constituida por todos os associadees estejam no pleno exercicio de seus
direitos.

Artigo 22 - Os trabalhos da Assembléia Geral serdo dirigidés Peesidente da ABraSD, o
qual podera ser auxiliado por um dos associadeeptes.

Artigo 23 - A Assembléia Geral reunir-se-4 ordinariamentecada dois anos e,
extraordinariamente, sempre que convocada peloideree da entidade, Conselhos
Deliberativo ou Fiscal ou, ainda, por no minimo (Wb quinto) dos associados que estejam
em pleno exercicio de seus direitos.

Paragrafo Primeiro - A Assembléia sera instalada com a presenca déufii3terco) dos
associados com direito a voto, em primeira conv@eag trinta minutos apés, em segunda
convocacao, com qualquer numero de presentes.

Paragrafo Segundo- A convocacdo da Assembléia, far-se-a por meionumsagem
eletrbnica, exigindo-se um minimo de 8 (oito) didsis antes da sua realizagdo, na qual
devera constar: data, horario, local e pauta diseutida.

Artigo 24 - A Assembléia Geral competira:

| - alterar o presente Estatuto, em convocacaocespgara esse fim;

[l - deliberar sobre a excluséo de associados;

1l - eleger, nomear e destituir, a qualquer temps, membros dos Conselhos
Deliberativo e Fiscal, bem como da Diretoria, obadas as disposicdes do paragrafo
terceiro deste artigo;

IV - deliberar sobre a alienacdo, cessdo, permutagm@mvacdo dos bens imoveis
integrantes do patriménio da entidade, conformeakito no art. 17, paragrafo anico, do
presente Estatuto;

V - julgar os recursos interpostos contra a aphoagas penalidades previstas no art.
11 deste Estatuto;
VI - impor penalidades as infracbes cometidas petnsmbros dos Conselhos

Deliberativo e Fiscal, bem como da Diretoria;

VIl - deliberar sobre proposta de absor¢cédo ou ipomacdo de outras pessoas juridicas
ao ABRASD, bem como sobre a de criagédo ou extimgibliais ou sucursais.

Paragrafo Primeiro - O exercicio do voto poderad se dar por meio de agEms
eletrbnica (e-mail), para o que o interessado deyeoceder solicitacdo na lista de e-
mails da ABraSD, e, uma vez aprovada, a discussamacao ocorrera nessa forma.
Paragrafo Segundo -O exercicio do voto é prerrogativa dos associadetves em
pleno gozo de seus direitos estatutarios, confamgelamento a ser estabelecido pela
Diretoria.

Paragrafo Terceiro - As deliberacbes serdo tomadas por maioria simgkesendo ao
Presidente da entidade, em caso de empate, o ecjoalidade.

Paragrafo Quarto - As deliberacdes a que se referem os incisos | eldfervado o disposto
no paragrafo anterior, serdo tomadas em asserebfgggialmente convocada para esse fim.

Artigo 25 - O exercicio do voto serd sempre pessoal, admisednvoto por procuracao.



CAPITULO I
DOS CONSELHOS

Artigo 26 - O mandato dos membros dos Conselhos Deliberativiscal sera de 2 (dois)
anos, permitida uma reconducao.

Paragrafo Primeiro - Na falta, impedimento ou vacéancia definitiva do selheiro
titular, o Conselho a que pertencer elegera umcéasdo para ocupar 0 cargo para 0S
atos referentes ao impedimento ou pelo periodoagéncia do cargo.

Paragrafo Segundo -O exercicio da funcédo de conselheiro ndo seramenaala.

Artigo 27 - As decisdes dos Conselhos serdo tomadas por maiores.

Secao |
Do Conselho Deliberativo

Artigo 28 - O Conselho Deliberativo sera composto por 5 (dirgleitos e nomeados
pela Assembléia Geral dentre os associados efetivos

Artigo 29 - O Conselho Deliberativo tera por Presidente o Besde da ABraSD.
Paragrafo unico - Competira ao Presidente do Conselho, além désuaides previstas
no art. 31 deste Estatuto, presidir as reunidessaar todos os documentos elaborados
por esse O6rgao, bem como assegurar o bom andanhkesioas atividades.

Artigo 30 - O Conselho Deliberativo reunir-se-4 sempre que coagto pelo seu
Presidente, por maioria simples de seus membropavurequerimento de 1/5 (um
quinto) dos associados com direito a voto, instibase com a presenca de metade mais
um de seus membros em primeira convocacao, ourid®afjt minutos apés, em segunda
convocacdo, com qualquer numero de participantes.

Artigo 31- Ao Conselho Deliberativo competira:

| - deliberar sobre metas, diretrizes e indicadaleslesempenho;

[l - propor aos Orgdos da instituicdo as medidas guntender necessarias para a
consecucdo dos objetivos estatutarios;

[l - emitir parecer sobre o plano orcamentaricetiéidade;

IV - emitir parecer sobre o plano estratégico damp anual de atividades da entidade,
sobre seus relatdrios, balancos e prestacdes dascon

V — emitir parecer sobre a celebracdo de parceaies;,dos de cooperacdo e convénios,
ouvido o Conselho Deliberativo.

Artigo 33 - Ao Presidente do Conselho Deliberativo competira:

| - convocar e presidir as reunides do Conselho;

[l - orientar e supervisionar as atividades dadate;

[l - encaminhar a Assembléia Geral os programelstorios de atividades e balancos e
outros documentos de sua competéncia,

IV - exercer outras atribuicdes inerentes ao cargo.



Secéo ll
Do Conselho Fiscal

Artigo 34 - O Conselho Fiscal sera composto por 3 (trés) mesleteitos e nomeados pela
Assembléia Geral.

Paragrafo Unico - Ndo poderdo ser eleitos para o Conselho Fiscgdessoas que exer¢cam
funcdes em outros 6rgaos da administracdo da ABRASD

Artigo 35 - Ao Conselho Fiscal competira:

| - fiscalizar o cumprimento dos deveres legaisatesarios e regimentais;

[l - examinar e emitir parecer sobre o orcamentwahapresentado pela Diretoria;

Il - apreciar anualmente as contas, relatériosariceiros ou balangos gerais e
especificos apresentados, emitindo parecer fund@uen sobre os balancos e
demonstracdes contabeis e patrimoniais;

IV - opinar sobre os planos de investimento, detraacdo de empréstimo e de outras
operacdes financeiras, bem como sobre a aquisigdmeracdo de bens pertencentes a
ABRASD;

V - apurar e apresentar aos 6rgaos superioresogsnab condizentes aos objetivos e
finalidades da instituicéo;
VI - instituir e nomear comissdes de sindicanciade auditoria, elaborando seu

regimento interno;

VIl - requisitar da Diretoria a contratacdo ou desicdo de auditoria externa
independente, para a apuracdo de fatos especdtfictesvantamento de informacgdes para
melhor desempenho de suas atribuigdes;

VIII — emitir parecer sobre a alienacado, cessaompéa ou gravacao, de qualquer 6nus,
dos bens integrantes do patriménio da entidadefocoe o disposto no art. 15,
paragrafo Unico, do presente Estatuto.

Artigo 36 - O Conselho Fiscal escolhera, entre seus membrosPresidente, com
mandato de 2 (dois) anos, sendo permitida a req@udu

Paragrafo unico- Competira ao Presidente do Conselho:

| - presidir as reunides;

Il - assinar todos os documentos elaborados p@ @%0;

Il - adotar as medidas necessarias ao bom andandastatividades do érgéo.

Artigo 37 - O Conselho Fiscal reunir-se-4 anualmente, ou sempeeconvocado pelo
seu Presidente, pela maioria de seus membros, RrEsidente do ABRASD ou por
requerimento de 1/5 (um terco) dos associados dogita@a voto.

Paragrafo Unico -Poder&o participar como ouvintes das reunides desébo Fiscal os

associados do ABRASD em pleno gozo de seus diredtpsainda especialistas e
analistas técnicos convocados pelo Presidente dsdlino.

CAPITULO Il
Da Diretoria Executiva



Artigo 38- O mandato dos membros da Diretoria serda de (daisk,apermitida a
reconducao.

Artigo 39 - A Diretoria Executiva sera composta pelo Presidemtpor dois Vice-

Presidentes, eleitos pela Assembléia Geral e, taitvhmente, por um Diretor
Executivo.

Paragrafo Unico —O cargo de Diretor Executivo sera remunerado eitsos em todos 0s
casos, os valores praticados pelo mercado, naoregréespondente a sua area de atuacao.

Artigo 40 - A Diretoria Executiva competira:

| — cumprir e fazer cumprir o presente Estatutorexpulamentos e as delibera¢cdes dos
Conselhos e da Assembléia Geral;

Il — planejar, organizar, dirigir e controlar asvetades institucionais da ABRASD,;

[l — indicar e aprovar a admisséo de novos asslosia

IV — organizar e realizar operacdes financeirassfar contas e informacdes sempre que
necessario ou solicitado pelo Conselho Fiscal eimidtnar a receita, as despesas e 0
patriménio da ABRASD;

V — elaborar previsdo orcamentéaria e submeté-farécmcao do Conselho Deliberativo e do
Conselho Fiscal,

VI — empregar, de acordo com a previsdo orcamentés recursos financeiros, podendo,
para tanto, movimentar contas bancarias;

VII — aprovar os regimentos internos, suas alterag@ os regulamentos da Instituicdo, entre
0S quais, o relativo a aquisi¢cédo de bens e copffatde obras e servicos;

VIII — ter sob sua guarda e responsabilidade osreale titulos da ABRASD, controlar o
movimento financeiro da Instituicdo, exigir a pagsto de contas de quem for necessério,
dirigir os servicos do exercicio financeiro e pnops medidas que julgar necessarias;

IX - decidir sobre a contratacdo de empréstimaniieiros;

X —julgar e impor penalidades as infracfes comastjiklos associados, observado o disposto
no art. 11, deste Estatuto;

XI- elaborar o plano estratégico e o plano awmigahtividades da entidade, além de todos
os relatorios, balancos, prestacdes de contas raetédbos ao Conselho Deliberativo nos
termos do artigo 31, V, deste Estatuto;

XII — decidir sobre a aceitagdo de doacdo e legamws encargos, de acordo com o
estabelecido no art. 13, deste Estatuto.

Artigo 41— Ao Presidente da ABRASD competira:

| — presidir o Conselho Deliberativo e represerdaadBRASD em juizo ou fora dele,
podendo, para tanto, constituir procuradores, bemocdesignar e autorizar prepostos;

Il — assumir obrigacgdes e direitos em nome da ABRAgodendo, para tanto, constituir
procuradores;

1l — apresentar proposta sobre a alienacdo, cegsfonuta ou gravacao, de qualquer
onus, dos bens integrantes do patriménio da engidad

IV — despachar e assinar em conjunto com o preteddo Conselho Fiscal todo e
qualquer documento que resulte na disponibilidaaelens imoveis ou na instituicdo de
onus, observado o disposto no artif inciso 1Vdeste Estatuto;



V — organizar, dirigir, e delegar as atividades avas da ABRASD, conforme as
diretrizes, metas e linhas de atuacao da Institica
VI — dirigir os trabalhos da Assembléia Geral, arynife o artigo 20 deste Estatuto.

Artigo 42 — Aos Vice-Presidentes competira substituir o Pesgigl nas suas auséncias ou
impedimentos, bem como para desempenhar as furgieslhe forem designadas por
regulamento.

Artigo 43 - As atribui¢cdes do Diretor Executivo serdo eskatidas em regulamento.

TITULO V
DA EXTINCAO

Artigo 44 - No caso de extingcdo, o patriménio social da ABRASHD4 revertido a outra
instituicdo sem fins lucrativos ou a entidade pcenli

Paragrafo Primeiro - A dissolucéo da entidade ocorrera nos seguiteess:

| - impossibilidade de sua manutencéo, devido ta fé¢ recursos;

Il - desvio dos objetivos pelos quais foi institajd

Il - impedimento legal;

IV - descumprimento de sua funcédo social.

Paradgrafo Segundo -A dissolucdo poderd ser proposta pelo President€atselho
Deliberativo ou, em juizo, pelo Ministério Publico.

_TITULO VI )
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 45 - O exercicio financeiro coincidird com o ano civil.

Artigo 46 - Os casos omissos deste Estatuto serdo resoletio®petoria.

Artigo 47 - Na hipotese do ABRASD ser qualificado como Orgagéipada Sociedade Civil
de Interesse Publico, as alteracdes estatutareasnqdifiguem as condi¢des que instruiram a

qualificacédo deverdo ser comunicadas ao Ministiidustica.

Artigo 48 - O presente Estatuto entra em vigor na data deeggstno no cartorio competente.

Presidente da ABRASD

Advogado Responsavel: Manoel Eduardo Alves CamargnGomes
Ordem dos Advogados do Brasil/Se¢édo Parana: n031.1
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